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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ. 

1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка для обучающихся (далее –Правила) 

разработаны в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ (ред. от 

25.12.2023) «Об образовании в Российской Федерации» (с изм. и доп., вступ. в силу с 

01.01.2024). 

1.2. Правила определяют права, обязанности и ответственность обучающихся, 

устанавливают требования к их внешнему виду, поведению и дисциплине во время 

нахождения в здании, на территории образовательного учреждения, а также на всех 

внешкольных мероприятиях с участием обучающихся школы. 

1.3. Правила обязательны для исполнения всеми обучающимися, их родителями 

(законными представителями). 

1.4. Правила принимаются общим собранием работников и утверждаются приказом 

директора школы. 

1.5. Дисциплина в образовательной организации поддерживается на основе уважения 

человеческого достоинства обучающихся, педагогических работников и иных 

работников.  

Применение физического и (или) психического насилия по отношению к 

обучающимся, педагогическим работникам и иным работникам не допускается. 

1.6. В целях обеспечения безопасности, защиты жизни и здоровья обучающихся, 

персонала в образовательной организации ведется видеонаблюдение. 

1.7. Контроль за соблюдением правил внутреннего распорядка, включая соблюдение 

дисциплины на учебных занятиях и правил поведения, осуществляется директором 
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образовательной организации, заместителями директора, педагогическими 

работниками. 

2. ПРАВА ОБУЧАЮЩИХСЯ. 

2.1. Обучающимся предоставляются права на: 

2.1.1. Выбор организации, осуществляющей образовательную деятельность, формы 

получения образования. 

2.1.2. Предоставление условий для обучения с учетом особенностей их 

психофизического развития и состояния здоровья, в том числе получение социально-

педагогической и психологической помощи, бесплатной психолого-медико-

педагогической коррекции. 

2.1.3. Обучение по индивидуальному учебному плану, в пределах осваиваемой 

образовательной программы в порядке, установленном локальными нормативными 

актами. 

2.1.4. Выбор факультативных (необязательных для данного уровня образования) и 

элективных (избираемых в обязательном порядке) учебных предметов из перечня, 

предлагаемого, образовательной организацией. 

2.1.5. Посещение по своему выбору мероприятий, которые проводятся в 

образовательной организации, и не предусмотрены учебным планом, в порядке, 

установленном локальными нормативными актами. 

2.1.6. Уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и 

психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья. 

2.1.7. Свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и 

убеждений. 

2.1.8. Каникулы – плановые перерывы при получении образования для отдыха в 

соответствии с законодательством об образовании и календарным учебным 

графиком. 

2.1.9. Перевод для получения образования по другой форме обучения в порядке, 

установленном законодательством об образовании. 

2.1.10. Перевод в другую образовательную организацию, реализующую 

образовательную программу соответствующего уровня в порядке, установленном 

законодательством об образовании. 

2.1.11. Участие в управлении образовательной организацией в порядке, 

установленном ее уставом. 

2.1.12. Ознакомление с документами, регламентирующими организацию и 

осуществление образовательной деятельности в образовательной организации. 

2.1.13. Обжалование локальных актов образовательной организации в установленном 

законодательством Российской Федерации порядке. 
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2.1.14. Бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, учебной, 

производственной базой образовательной организации. 

2.1.15. Пользование объектами культуры и объектами спорта образовательной 

организации. 

2.1.16. Развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в 

конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, 

спортивных мероприятиях, и других массовых мероприятиях. 

2.1.17. Поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, 

творческой деятельности. 

2.1.18. Благоприятную среду жизнедеятельности без окружающего табачного дыма и 

охрану здоровья от воздействия окружающего табачного дыма и последствий 

потребления табака; 

2.1.19. Получение в соответствии с законодательством РФ информации о 

мероприятиях, направленных на предотвращение воздействия окружающего 

табачного дыма и сокращение потребления табака, проводимых образовательной 

организацией; 

2.1.20. Осуществление общественного контроля за реализацией мероприятий, 

направленных на предотвращение воздействия окружающего табачного дыма и 

сокращения потребления табака; 

2.1.21. Возмещение вреда, причиненного их жизни и здоровью, имуществу 

вследствие нарушения образовательной организацией законодательства в сфере 

охраны здоровья граждан от воздействия окружающего табачного дыма и 

последствий потребления табака. 

2.1.22. Участие в общественных объединениях, а также на создание общественных 

объединений обучающихся в установленном федеральным законом порядке. 

Принуждение обучающихся, воспитанников к вступлению в общественные 

объединения, в том числе в политические партии, а также принудительное 

привлечение их к деятельности этих объединений и участию в агитационных 

кампаниях и политических акциях не допускается. 

2.1.23. Создание общественных объединений, целью деятельности которых является 

организация временной занятости обучающихся, изъявивших желание в свободное от 

учебы время работать в различных отраслях экономики. 

2.2. Обучающимся предоставляются права на меры социальной поддержки: 

2.2.1. Обеспечение питанием в случаях и в порядке, которые установлены 

федеральными законами, законами субъектов Российской Федерации. 

2.2.2. Транспортное обеспечение в соответствии со ст. 40 закона «Об образовании в 

Российской Федерации» № 273-ФЗ. 
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2.2.3. Получение стипендий, материальной помощи и других денежных выплат, 

предусмотренных законодательством об образовании. 

 

3. ОБЯЗАННОСТИ И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ОБУЧАЮЩИХСЯ. 

3.1. Обучающиеся обязаны: 

3.1.1. Добросовестно осваивать учебную программу, выполнять индивидуальный 

учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным планом или 

индивидуальным учебным планом учебные занятия, осуществлять самостоятельную 

подготовку к занятиям, выполнять задания, данные педагогическими работниками в 

рамках образовательной программы. 

3.1.2. Соблюдать устав, локальные акты образовательной организации, требования 

правил пожарной безопасности. 

3.1.3. Выполнять законные требования и распоряжения администрации, педагогов и 

персонала, сотрудников охраны. 

3.1.4. Соблюдать дисциплину на уроках и во время перемен.  

Приходить в школу не позднее, чем за 15 минут до начала занятий. Оставлять в 

гардеробе верхнюю одежду, надевать сменную обувь, проходить к учебным 

кабинетам. Опоздавшие допускаются на урок только с разрешения учителя. 

На уроке соблюдать правила поведения, иметь необходимые учебные 

принадлежности, четко выполнять учебные задания и распоряжения учителя, не 

шуметь, самовольно с места не вставать, не отвлекаться от занятий, не выходить из 

класса без разрешения учителя и пр. 

3.1.5. Следить за своим внешним видом. 

Одежда должна соответствовать деловому стилю одежды, быть чистой и опрятной. 

Девочки должны быть аккуратно причесаны, мальчики – подстрижены. Носить 

повседневную школьную форму ежедневно, спортивную форму – только на уроках 

физической культуры, парадную форму – в дни проведения торжественных линеек, 

праздничных мероприятий, праздников; 

3.1.6. Соблюдать нормы законодательства в сфере охраны здоровья граждан от 

воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления табака; 

3.1.7. Не осуществлять действия, влекущие за собой нарушение прав других граждан 

на благоприятную среду жизнедеятельности без окружающего табачного дыма и 

охрану их здоровья от воздействия окружающего табачного дыма и последствий 

потребления табака. 

3.1.8. Уважать честь и достоинство других обучающихся и работников 

образовательной организации, не создавать препятствий для получения образования 

другими обучающимися. 
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3.1.9. Не использовать средства подвижной радиотелефонной связи во время 

проведения учебных занятий при освоении образовательных программ начального 

общего, основного общего и среднего общего образования, за исключением случаев 

возникновения угрозы жизни или здоровью обучающихся, работников организации, 

иных экстренных случаев. 

3.1.10. Бережно относиться к имуществу образовательной организации, 

поддерживать в ней чистоту и порядок. 

3.1.11. С учетом возрастных и психофизических особенностей участвовать в 

общественно полезном труде, предусмотренном образовательной программой и 

направленном на формирование у обучающихся трудолюбия и базовых трудовых 

навыков, чувства уважения к чужому труду и результатам труда. 

3.1.12. Входить в помещение столовой в отведенное классу время согласно графику. 

3.1.13. В столовой соблюдать чистоту, убирать за собой посуду после еды. 

3.2. Обучающимся запрещается: 

3.2.1. Передавать персональную бесконтактную смарт-карту (БСК) для прохода в 

здание образовательной организации другим лицам. 

3.2.2. Находиться в гардеробе после переодевания. 

3.2.3. Самовольно покидать школу во время образовательного процесса. 

3.2.4. Курить в здании и на территории образовательной организации, в том числе 

электронные сигареты. 

3.2.5. Использовать ненормативную лексику (нецензурную брань). 

3.2.6. Приносить запрещенные предметы: 

а) любые виды оружия и боеприпасов (холодное, огнестрельное, пневматические, 

травматические винтовки и пистолеты, газовое оружие и др.); 

б) имитаторы и муляжи оружия и боеприпасов; 

в) пиротехнические изделия (фейерверки, бенгальские огни, петарды, хлопушки, 

салюты и т.п.); 

г) газовые баллончики, аэрозольные распылители слезоточивого воздействия; 

д) колющие и режущие предметы; 

е) предметы и вещества, представляющие опасность для жизни и здоровья 

окружающих (рогатки, провода, дубинки, биты, стальные шарики, воздушные 

ружья и пистолеты и т.п.); 

ж) огнеопасные, ядовитые, отравляющие и едко пахнущие вещества; 

з) легковоспламеняющиеся, пожароопасные материалы, предметы, жидкости и 

вещества; 

и) алкоголь, спиртосодержащие напитки, пиво, энергетические напитки; 
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к) табачные изделия, электронные сигареты, вещества и средства, вызывающие 

опьянение или отравление; 

л) электрошоковые устройства.  

3.2.7. Решать спорные вопросы с помощью физической силы или психологического 

насилия. 

3.2.8. Использовать мобильный телефон как фото-или видеокамеру на уроках и на 

переменах. Делать открытую фото- и видеосъемку в здании образовательной 

организации без соответствующего разрешения администрации и окружающих. 

3.2.9. Демонстрировать и распространять фотографии и снимки, видеозаписи, 

оскорбляющие достоинство человека, нарушающие его права и законные интересы.  

3.2.10. Выносить из столовой посуду, еду, напитки. 

4. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ОБУЧАЮЩИХСЯ. 

4.1. За неисполнение или нарушение Устава образовательной организации, правил 

внутреннего распорядка, в том числе требований к дисциплине на учебных занятиях 

и правилам поведения, иных локальных нормативных актов по вопросам организации 

и осуществления образовательной деятельности к обучающимся могут быть 

применены меры дисциплинарного взыскания – замечание, выговор, отчисление из 

образовательной организации в порядке, предусмотренном действующим 

законодательством. 

4.2. Меры дисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся по 

образовательным программам начального общего образования, а также к 

обучающимся с ограниченными возможностями здоровья (с задержкой психического 

развития и различными формами умственной отсталости). 

4.3. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к обучающимся во 

время их болезни, каникул, академического отпуска. 

4.4. При выборе меры дисциплинарного взыскания необходимо учитывать тяжесть 

дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых он совершен, 

предыдущее поведение обучающегося, его психофизическое и эмоциональное 

состояние, а также мнение Совета обучающихся, Совета родителей.  

4.5. Порядок применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер 

дисциплинарного взыскания устанавливается Приказом Министерства образования и 

науки РФ от 15.03.2013 № 185. Процедура применения этого порядка устанавливается 

образовательной организацией в «Положении о комиссии по применению к 

обучающимся мер дисциплинарных взысканий». 

4.6. До применения меры дисциплинарного взыскания необходимо затребовать от 

обучающегося письменное объяснение. Если в течение 3-х учебных дней объяснение 

не предоставлено обучающимся, членами комиссии по применению мер 

дисциплинарного взыскания составляется соответствующий акт. 
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4.7. Отказ или уклонение обучающегося от предоставления письменного объяснения 

не является препятствием для применения меры дисциплинарного взыскания. 

4.8. Применение к обучающемуся меры дисциплинарного взыскания оформляется 

приказом директора образовательной организации и доводится до обучающегося под 

роспись. 

4.9. Мера дисциплинарного взыскания применяется не позднее одного месяца со дня 

обнаружения проступка и не позднее шести месяцев со дня его совершения, не считая 

периода временного отсутствия обучающегося по уважительным причинам.  

4.10. По решению комиссии по применению к обучающимся мер дисциплинарного 

взыскания за неоднократное совершение дисциплинарных проступков, 

предусмотренных частью 4 статьи 43 Закона «Об образовании в Российской 

Федерации», допускается применение отчисления несовершеннолетнего 

обучающегося, достигшего возраста пятнадцати лет, из образовательной 

организации, как меры дисциплинарного взыскания. Отчисление 

несовершеннолетнего обучающегося применяется, если иные меры дисциплинарного 

взыскания и меры педагогического воздействия не дали результата и дальнейшее его 

пребывание в образовательной организации оказывает отрицательное влияние на 

других обучающихся, нарушает их права и права работников, а также нормальное 

функционирование образовательной организации. 

4.11. Решение об отчислении несовершеннолетнего обучающегося, достигшего 

возраста пятнадцати лет и не получившего основного общего образования, как мера 

дисциплинарного взыскания принимается с учетом мнения его родителей (законных 

представителей) и с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их 

прав. Решение об отчислении детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, принимается с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите 

их прав и органа опеки и попечительства. 

4.12. Отчисление как мера дисциплинарного взыскания не применяется, если сроки 

ранее примененных к обучающемуся мер дисциплинарного взыскания истекли и 

(или) меры дисциплинарного взыскания сняты в установленном порядке. 

4.13. Образовательная организация обязана незамедлительно проинформировать об 

отчислении несовершеннолетнего обучающегося в качестве меры дисциплинарного 

взыскания орган местного самоуправления, осуществляющий управление в сфере 

образования. Орган местного самоуправления, осуществляющий управление в сфере 

образования, и родители (законные представители) отчисленного 

несовершеннолетнего обучающегося, не позднее чем в месячный срок принимают 

меры, обеспечивающие получение несовершеннолетним обучающимся общего 

образования. 

4.14. Обучающийся, родители (законные представители) несовершеннолетнего 

обучающегося вправе обжаловать в комиссию по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений меры дисциплинарного взыскания и их 

применение к обучающемуся. 
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4.15. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений является обязательным для всех участников 

образовательных отношений и подлежит исполнению в сроки, предусмотренные 

указанным решением. 

4.16. Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскания к 

обучающемуся не будет применена новая мера дисциплинарного взыскания, то он 

считается не имеющим меры дисциплинарного взыскания. 
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